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BE WIN - Visite aziendali e coaching. Verso la prossima webconference

29 novembre 2012

	Si stanno svolgendo e concludendo in questo periodo nelle 16 regioni italiane coinvolte nel progetto BE WIN Business
Entrepreneurship Women in Network, cofinanziato dallaÂ  Commissione Europea, le visite alle aziende delle Mentee
selezionate da parte delle Mentor. Le visite aziendali hanno l'obiettivo di mostrare concretamente e confrontare
strumenti e strutture, di approfondire tematiche trasversali ai vari settori aziendali.
	Quindi, in queste occasioni si sperimenta la relazione di mentoring e la si mantiene, riflettendo sui cambiamenti
intervenuti e su quanto accaduto anche attraverso la griglia per guidare l'osservazione predisposta dalla psicologa del
lavoro di cui si avvale il coordinatore Unioncamere Toscana in questa fase del progetto. BE WIN prevede che ogni
mentor visiti le imprese di ogni mentee in compagnia di tutte le mentee a lei assegnate, per favorire la reciproca
conoscenza ed il consolidamento delle relazioni. La mentee cui appartiene l'impresa guida la visita, e si offre alla mentor
l'occasione di mettere a fuoco la realtÃ  aziendale, il livello raggiunto e gli aspetti da sviluppare, oltre che di rendersi
conto degli aspetti critici.

	Â 

	Sulla base delle griglie raccolte in occasione delle visite e delle precedenti attivitÃ  di progetto,Â  la psicologa prepara il
coaching BE WIN, ovvero predispone dei profili compendenti un feedback generale sul gruppo oltre a suggerimenti e
proposte per le singole imprenditrici ed indicazioni per lo svolgimento dellincontro conclusivo di coaching presso i
partner regionali. I profili, tramite il coordinatore, sono inviati ai partner ed a tutte le Mentor e Mentee. Per unulteriore
personalizzazione dell'intervento, la psicologa si mette inoltre a disposizione delle imprenditrici tramite e-mail per
eventuali richieste di chiarimenti e approfondimenti. Agli incontri regionali di coaching prendono parte sia le Mentor che
le Mentee, alla presenza dei partner. Il partner svolge il ruolo di padrone di casa e guida lincontro in modo da favorire la
condivisione e la riflessione sulle indicazioni ricevute, rilevando le impressioni ed opinioni sullandamento di questa prima
fase del percorso di mentoring, di cui lincontro stesso rappresenta la chiusura.

	Si apre ora una nuova fase di progetto, che comprenderÃ  quattro web-conferences tecniche: la prima, a cura di
Metropoli Azienda Speciale della Camera di Commercio di Firenze, partner e membro dello Steering Commitee di Be
WIN, avrÃ  come tema le opportunitÃ  finanziarie per le imprese e si svolgerÃ  dalla sede di Unioncamere Toscana la
mattina del prossimo 30 ottobre.

	Per maggiori informazioni clicca qui

	Fonte: Unioncamere


