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Flessibilita dell'orario di lavoro

24 settembre 2012

EAE™ la gestione non rigida degli orari, che consente una gamma di possibilitA in relazione alle ore lavorate. La forma
di orario piAt utilizzata A" quella della€™orario elastico in entrata e/o uscita: &€ ™orario di entrata puA2? essere ritardato
e quello di uscita prolungato conseguentemente in eguale misura.



