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Lavoro: 875mila le entrate previste tra agosto e ottobre 2017  Food, il settore più "rosa"

11 agosto 2017

	Lâ€™industria dellâ€™alimentare e delle bevande Ã¨ il settore che piÃ¹ di altri punterÃ  sulle donne per coprire i posti
di lavoro pianificati tra agosto e ottobre di questâ€™anno. Nei programmi occupazionali delle imprese sono in tutto
135mila le posizioni lavorative per le quali gli imprenditori ritengono piÃ¹ adatta una figura femminile. Si rivolgerÃ  di
preferenza alle donne il 15,4% delle 875mila ricerche di personale pianificate, agli uomini il 28,8% e ad entrambi i generi
indifferentemente il 55,8%.

	Eâ€™ quanto emerge dallâ€™analisi del sistema informativo Excelsior, realizzata da Unioncamere in accordo con
lâ€™ANPAL, sulle previsioni occupazionali delle imprese private dellâ€™industria e dei servizi tra agosto e ottobre
2017. Indipendentemente dal genere, maggiori opportunitÃ  di lavoro si troveranno in generale nel settore terziario in cui
sono previste 613mila entrate (il 70% del totale) e, di queste, ben oltre la metÃ  Ã¨ diretta ai servizi alle persone (tra cui
sanitÃ , istruzione, servizi culturali), al commercio e ai servizi legati allâ€™accoglienza e alla ristorazione.

	Mentre allâ€™interno del settore industriale, a cui si indirizza il 30% delle ricerche complessive di personale, piÃ¹
chance di trovare occupazione la daranno i comparti della meccanica (16% delle 262mila entrate programmate
dallâ€™industria), della metallurgia (13%) e della filiera alimentare (13%). Maggiore Ã¨ la domanda di lavoro
proveniente dal Nord ovest (il 31% del totale Italia) in particolare nei servizi, ma nel Nord est, guidato dal Veneto, appare
piÃ¹ elevata della media la ricerca di personale destinata a coprire le esigenze occupazionali dellâ€™industria (il 34,7%
delle entrate previste nellâ€™area). Â 
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