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Lombardia - Consulenza gratuita su strategie di work life (scad. 31 luglio 2013)
25 giugno 2013

Regione Lombardia accompagna le imprese lungo un percorso di acquisizione di informazioni e strumenti utili ad

introdurre in azienda una cultura piAt flessibile e responsabile che incorpori nella mission aziendale strategie di work-life
balance.

PERCHE' PARTECIPARE
Per beneficiare di una consulenza gratuita e personalizzata direttamente in azienda con un esperto/a di organizzazione
aziendale e work-life balance che ha il compito, in collaborazione sia con il management che con le lavoratrici e i

lavoratori, di effettuare und€™analisi organizzativa finalizzata alla definizione e alla successiva implementazione di
Piani di FlessibilitA e/o Piani di Congedo di maternitA e paternitA

CHI PUO' PARTECIPARE

Micro e piccole-medie imprese e che presentano i seguenti requisiti:

1. avere almeno una sede operativa attiva in Lombardia

2. essere micro, piccole o medie imprese ai sensi del regolamento CE 800/2008.



