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Veneto - Sostegno delle imprese in crisi, apertura avviso pubblico (scad. 30/11/2014)

21 maggio 2014

	Con la DGR n. 552 del 15/04/2014 (BUR n. 49 del 9/05/2014) Ã¨ stato approvato l'avviso pubblico per la realizzazione
di interventi a sostegno delle imprese in crisi attraverso l'erogazione di servizi di consulenza specialistica e la definizione
di piani di sviluppo, rilancio e accompagnamento.
	Beneficiano di tali servizi le imprese con sede legale, prevalente attivitÃ  e occupazione in Veneto che si trovino in una
delle seguenti situazioni:

	
		"pre-crisi" (special situations): si stanno manifestando sintomi piÃ¹ o meno rilevanti di difficoltÃ  operativa e/o
finanziaria, ma l'impresa non Ã¨ ancora in conclamato stato di crisi;
	
		"crisi reversibile": l'impresa versa di fatto in una situazione di crisi non strutturale, ma sono presenti presupposti
oggettivi di risoluzione delle criticitÃ  verificatesi e, quindi, di continuitÃ  aziendale.

	Saranno in particolare presi in considerazione gli interventi finalizzati a:

	
		ridurre/razionalizzare l'esposizione verso il sistema creditizio;
	
		accedere al credito per finanziare nuove produzioni, riorganizzazione, rilancio produttivo, sviluppo e crescita
dell'occupazione;
	
		sviluppare strategie per la competizione nel mercato globale;
	
		sviluppare reti di impresa per migliorare la competitivitÃ , creare/rafforzare filiere e realizzare
innovazione/razionalizzazione logistica;
	
		realizzare maggiore efficienza energetica.

	L'agevolazione regionale sarÃ  erogata nei limiti delle risorse disponibili e prevede:

	- un riconoscimento per le spese di consulenza e affiancamento per la realizzazione delle attivitÃ  previste dal piano di
rilancio della durata minima di 100 ore e massima di 500 ore secondo l'unitÃ  di costo orario standard, 90 euro/ora (IVA
compresa), definito per gli interventi di action research;
	Â - un riconoscimento per le spese di ricorso temporaneo a competenze manageriali o a condivisioni manageriali, della
durata minima di 100 ore e massima di 500 ore secondo il costo di 70 euro/ora (IVA compresa), contributo calcolato
sulla base del costo orario/azienda per un dirigente con una anzianitÃ  di servizio maggiore di 6 anni secondo il CCNL
Dirigenti delle piccole e medie aziende industriali (parametro retributivo al 1Â° gennaio 2013).
	Le imprese possono inviare domanda di ammissione al contributo esclusivamente tramite PEC all'indirizzo:
protocollo.generale@pec.regione.veneto.itÂ  a decorrere dal 9 maggio 2014 e fino al 30 novembre 2014 (modalitÃ  a
sportello).


