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L’esperienza vincente Collaborazione con il Tavolo Provinciale Lavoro-Conciliazione-Salute 
delle Donne 
 
Anno/i di realizzazione : 2012 
 
 
Descrizione. 
Partecipazione  al Tavolo Lavoro Conciliazione e Salute delle Donne è costituito dalla Provincia 
di Ravenna, dal Comune di Ravenna, dal Comune di Lugo, dal Comune di Faenza, dalla 
Consigliera di Parità provinciale, dalle Organizzazioni Sindacali, dall’Asl di Ravenna, dal 
Comitato Imprenditoria Femminile della CCIAA di Ravenna e dalla Direzione Provinciale del 
Lavoro di Ravenna. Invitati permanenti Inail e gli altri Enti Locali. 
 
 
Obiettivi 
Promuove la crescita della cultura di contesto in relazione al tema della conciliazione tra i 
tempi di vita e di lavoro, della qualità del lavoro e della salute delle donne, tiene un raccordo di 
merito tra i componenti, sulle specifiche aree di intervento, per rinforzare le politiche del lavoro 
delle donne in stretta connessione con i temi della conciliazione e della salute di genere . 
 
Attività realizzate: 
Nel 2012 l'attività si è concentrata prevalentemente nel progetto di formazione ed intervento a 
sostegno della conciliazione in azienda,  
 
Risultati ottenuti 
Attivati alcuni percorsi di formazione sul tema della conciliazione rivolti alle associazioni, 
sindacati, nonché ai dirigenti di aziende pubbliche e private a cui compete la gestione delle 
risorse umane ed agli imprenditori/trici e lavoratori/trici autonomi, e per dare alcune 
indicazioni su come accedere ai finanziamenti previsti dall'art.9 della Legge 53/2000. 
 
 
Durata  
Vari mesi del 2012 
 
La marcia in più 
Lavorare facendo  “rete” sul territorio provinciale 

  


