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11 “Giro d’Italia”
in citta delle donne
che fanno impresa

Diplomata o laureata, trenta-
cinque-quarantenne e fino a ie-
ri impiegata o quadro in un'
azienda, spesso casalinga. E
questo l'identikit della neo-im-
prenditrice ferrarese che emer-
ge dall'indagine della Camera
di commercio di Ferrara sulle
“vere” nuove imprese costituite
lo scorso anno, dove per vere
nuove si intendono quelle atti-
vita che non sono frutto di tra-
sformazioni di attivita esistenti,
ma iniziative completamente
nuove. Un esercito di 8.109 im-
prese (il 22,1% del totale provin-
ciale) da cui traspare il profilo
di una provincia, quella di Fer-
rara, al femminile che, con pil1
impegno degli uomini, cerca
nell'impresa un miglioramento
della propria situazione lavora-
tiva o una risposta alla perdita
dellavoro.

L'indagine - insieme ai dati
relativi al primo trimestre del
2014 dell'Osservatorio sull'im-
prenditoria femminile - sara
presentata giovedi 19 giugno,
con inizio alle ore 14.30, presso
la sala Conferenze dell'Ente di
Largo Castello in occasione di
una delle sette tappe (Salerno,
Pordenone, Lecce, Grosseto,
Taranto, Alessandria, Prato,
Ferrara, Treviso e La Spezia) del
“Giro d'Ttalia delle donne che
fanno impresa”, l'iniziativa di
Unioncamere e dei Comitati
per I'Tmprenditoria Femminile
che, da alcuni anni, attraversa
I'Ttalia per favorire il confronto
sui temi dell'impresa al femmi-
nile.

«La fotografia che 1'Osserva-
torio dell'economia della Came-
ra di commercio ci restituisce -
commenta Gisella Ferri, presi-
dente del Comitato provinciale
perl'imprenditoria femminile -
e quella di una realta dinamica,
fatta di imprese femminili che
nascono, crescono, si consoli-
dano nel tempo ed entrano a
pieno titolo nel sistema econo-
mico del territorio. Un quadro
che indica comportamenti eco-
nomici maturi, profili professio-
nali specifici, che, in un mo-
mento di crisi internazionale

come quello che stiamo viven-
do, ci confortano e ci spingono
afare di pit e meglio. Enoto in-
fatti - conclude Gisella Ferri -
che le imprese con un alto nu-
mero di manager donne o con
una forte presenza femminile
fanno registrare quasi il doppio
di profitti di un'azienda tradi-
zionale».Tornando al conve-
gno, dopo i saluti della presi-
dente Ferri, di Donatella Orioli,
Consigliera provinciale di pari-
ta, e di Silvia Manicardi, vice
presidente del Comitato im-
prenditoria femminile di Mode-
na, tocchera a Tiziana Pompei,
vice Segretario Generale di
Unioncamere italiana, intro-
durre gli elementi d'analisi sul
contributo delle imprese fem-
minili allo sviluppo. Subito do-
po Sabrina Fausta Aloise (Istitu-
to Centrale Banche Popolari Ita-
liane), illustrera le opportunita
offerte dalla sezione speciale
del "Fondo di Garanzia della
Presidenza del Consiglio dei Mi-
nistri", perla cui diffusione i Co-
mitati per I'imprenditoria fem-
minile, istituiti presso le Came-
re di commercio, sono stati in-
dividuati quali presidi territoria-
li. Sara poila volta di una Tavola
rotonda, nel corso della quale
imprenditrici di successo rac-
conteranno le strategie di chi
non ha interrotto il proprio per-
corso di crescita e prevede, per
il 2014, un ulteriore migliora-
mento. Prevista, infine, la possi-
bilita di incontri personalizzati
con gli esperti di orientamento
alla creazione d'impresa e per
I'accesso al credito, durante e
dopo il convegno, prenotando
I'appuntamento presso la segre-
teria organizzativa della Came-
ra di commercio (Tel
0532/783821, email promozio-
ne@fe.camcom.it).

Al 31 marzo 2014, le imprese
femminili ferraresi erano 8.109,
con un incremento di oltre 150
unita rispetto al 31 marzo 2013.
Esse rappresentanoil 22,1% del
totale provinciale, quota piu1 al-
ta della regione Emilia-Roma-
gna e superiore anche al dato
medio italiano.
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