
MONITORAGGIO QUOTE DI GENERE NELLE CAMERE DI COMMERCIO  

DICEMBRE 2014 
 
 

 
L’attuazione del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico n. 156 del 04 agosto2011 

Regolamento relativo alla designazione e nomina dei componenti del consiglio ed all’elezione dei 

membri della giunta delle camere di commercio in attuazione dell’articolo 12 della legge 29 

dicembre 1993, n. 580, come modificata dal decreto legislativo 15 febbraio 2010, n. 23, ha 

portato alla data del 30 aprile 2014 una presenza di donne nei Consigli camerali del 23,56% 

 

Di seguito si riporta l’elenco dei Consigli Camerali delle 62 Camere di commercio rinnovate e 

l’attuale quota di genere censita. 

 

 Prato 1 donna su 23 

 Milano 5 donne su 33 

 Varese 12 donne su 33 

 Monza 8 donne su 33 

 Pesaro 7 donne su 28 

 Biella 6 donne su 23 

 Belluno 6 donne su 23 

 Nuoro 4 donne su 23 

 Verbania 7 donne su 23 

 Caserta 6 donne su 33 

 Vercelli 3 donne su 22 

 Pisa  6 donne su 27 

 Bologna 7 donne su 33 

 Grosseto 6 donne su 23 

 Padova 7 donne su 32 

 Bolzano 6 donne su 47 

 Aosta 6 donne su 28 

 Cremona 0 donne su 22 

 Sondrio 5 donne su 23 

 Forlì – Cesena 8 donne su 28 

 Vicenza 9 donne su 33 

 Alessandria 6 donne su 28 

 Fermo 2 donne su 23 

 Modena 10 donne su 33 

 Isernia 1 donna su 22 

 Udine 10 donne su 27 

 Caserta 6 donne su 33 

 Ravenna 9 donne su 28 

 Arezzo 7 donne su 28 

 Gorizia 6 donne su 23 

 Foggia 7 donne su 33 

 Reggio Emilia 7 donne su 28 

 Livorno 7 donne su 27 

 Massa Carrara 4 donne su 22 

 La Spezia 8 donne su 23 

 Verona 8 donne su 33 

 Pordenone 4 donne su 25 

 Ferrara 11 donne su 28 

 Matera 4 donne su 23 

 Brescia 11 donne su 34 

 Como 10 donne su 28 

 Parma 6 donne su 29 

 Terni  2 donne su 23 

 Perugia 6 donne su 33  

 Viterbo 6 donne su 27 

 Reggio Calabria 1 donna su 27 

 Pescara 8 donne su 16 



 Ascoli Piceno 7 donne su 23 

 Torino 11 donne su 34 

 Ragusa 5 donne su 28 

 Latina 4 donne su 27 

 Trento 15 donne su 48 

 Rimini 10 donne su 28 

 Cosenza 3 donne su 28 

 Macerata 8 donne su 28 

 Benevento 1 donna su 22 

 Campobasso 7 donne su 23 

 Firenze 10 donne su 33 

 Novara 5 donne su 23 

 Siena 6 donne su 23 

 Brindisi 9 donne su 30 

 Pavia  8 donne su 27 
 

 
In valori assoluti 401 donne su complessivi 1702 nuovi consiglieri camerali. 

 
 



 

Le donne nelle Giunte Camerali su 61 Camere di commercio rinnovate, rappresentano la 

quota di genere del 16,56%: 

 

 Prato 1 donna su 7 

 Milano 2 donne su 11 

 Varese 1 donna su 6; 

 Monza-Brianza 1 donna su 11 

 Pesaro 1 donna su 9 

 Biella 1 donna su 7 

 Belluno 2 donne su 7 

 Nuoro 1 donna su 7 

 Verbania 1 donna su 6 

 Caserta 1 donna su 11 

 Vercelli 0 donne su 8 

 Pisa 1 donna su 9 

 Bologna 1 donna su 11 

 Grosseto 1 donna su 7 

 Padova 2 donne su 9 

 Bolzano 1 donna su 12 

 Aosta 2 donne su 7 

 Cremona 0 donne su 9 

 Sondrio 2 donne su 6 

 Forlì – Cesena 3 donne su 7 

 Vicenza 1 donna su 10 

 Alessandria 1 donna su 8 

 Fermo 1 donna su 7 

 Modena 1 donna su 8 

 Isernia 0 donne su 4 

 Udine 5 donne su 9 

 Caserta 1 donna su 7 

 Ravenna 1 donna su 9 

 Arezzo 1 donna su 7 

 Gorizia 1 donna su 7 

 Foggia 1 donna su 9 

 Reggio Emilia 2 donne su 9 

 Livorno 4 donne su 10 

 Massa Carrara 1 donna su 7 

 La Spezia 1 donna su 8 

 Verona 1 donna su 9 

 Pordenone 0 donne su 7 

 Ferrara 2 donne su 9 

 Matera 1 donna su 5  

 Brescia 2 donne su 6 

 Como 1 donna su 7 

 Parma 2 donne su 9 

 Terni 1 donna su 7 

 Perugia 1 donna su 12  

 Viterbo 2 donne su 9 

 Reggio Calabria 1 donna su 9 

 Pescara 2 donne su 7 

 Ascoli Piceno 1 donna su 5 

 Torino 4 donne su 11 

 Ragusa 2 donne su 5 

 Latina 1 donna su 8 

 Trento 0 donne su 11 

 Rimini 1 donna su 9 

 Cosenza 1 donna su 9 

 Macerata 2 donne su 9 

 Benevento 0 donne su 6 



 Campobasso 1 donna su 7 

 Firenze 3 donne su 9 

 Novara 1 donna su 5 

 Siena 0 donne su 4 

 Brindisi 1 donna su 9 

 

Sono attualmente 81 le donne su 489 membri di Giunta camerale. 


